
  م٢٠٠٤تقرير مكتب الأوقاف والارشاد للعام 
  :مكتب سيئون 

  :المدير العام بمكتب الأوقاف والإرشاد بالوادي والصحراء : أولاً 
  أبرز القضايا التي نفذت

  . ـ مقابلة المواطنين يوم الأحد من كل أسبوع 
ـ الاجتماع بمدراء الإدارات ورؤساء الأقسام بمكتب وزارة الأوقاف والإرشـاد  

  .لوادي والصحراء وشرح لهم المهام الخاصة بكل إدارة با
ـ القيام بالزيارات الميدانية للمناطق والمواقع التي تحصل فيها نزاعـات وحـل   

  . تلك المشاكل 
ـ المشاركة في عملية الحصر العام لممتلكات الأوقـاف والإرشـاد بمـديريات    

  .الوادي والصحراء من قبل الوزارة 
ة التحضيرية في حصر المنشآت الدينية وحلقـات تحفـيظ   المشاركة في اللجنـ 

القرآن الكريم بمديريات الوادي والصحراء مع الإدارة العامة للتربيـة والتعلـيم   
  . بالوادي والصحراء 

والسدر الرابع المنعقد فـي  ـ المشاركة برئاسة لجنة الأوقاف لمهرجان النخيل 
  . م  ٢٠٠٤شبام عام 

مهرجان النخيل والسدر الرابع وتعميمها كـل فـي   ـ إعداد خطبة جمعة خاصة ب
  . موقعة للمحافظة على النخيل وغرس فسائل جديدة 

ـ المشاركة في لجنة التبرعات للمتضررين من أثار الزلـزال المـدمر والمـد    
  . البحري الذي ضرب جنوب شرق آسيا 

 ـ عمل مناشدة لخطباء المساجد والدعاة بمديريات الوادي والصحراء على حث
الناس للتبرع في خطبة الجمعة وفي الدروس والحلقات التي تعقد فـي مختلـف   

  . المساجد 

  ـ:إدارة الأعيان : ثانياً 
  أبرز القضايا التي نفذت

القيام بتحديد العقود العقارية وعقود أراضي البناء والمخـابرات الزراعيـة   ) ١
يـادة  م وبموجـب الز  ٣١/١٢/٢٠٠٤م ولغايـة   ١/١/٢٠٠٣وذلك للفترة من 

المقررة للإيجار من قبل المكتب حيث بلغت الزيادة للإيجار للمحـلات العقاريـة   
للمتر المربـع   الإيجاروكذلك الزيادة للمأذونية لأراضي البناء حيث بلغ % ١٠٠
حسب أهمية ريال وكذلك الإيجار الشهري من ريالين إلى ريال واحد وذلك  ٥٠٠

ريال للفدان  ٣٠٠٠زراعية فقد بلغ إلى أما الإيجار السنوي للأراضي ال، الموقع 
وكـذلك بلغـت   % ٧٠م  ٣١/١٢/٢٠٠٤حيث بلغت نسبة العقود المجددة لغاية 

  ـ :م حسب أدناه  ٣١/١٢/٢٠٠٤إجمالي العقود المحررة لغاية 
  الإجمالي القطن/ م   شبام/م تريم/م سيؤن/م  نوع العقود



  ٥٨٠  ٠٦٢  ١٥٥  ١١٨  ٢٤٥  عقارية
  ٧٠٠  ٠٢٧  ١٢٦  ٢٧٤  ٢٧٣  أراضي البناء

  ٢٨٣  ٠٦١  ٠١٨  ٩٣  ١١١  المخابرات الزراعية
  ١٦٧  ١٦٧  -  -  -  المخابرات الموسمية

  ١٧٣٠  ٣١٧  ٢٩٩  ٤٨٥  ٦٢٩  

  . عقداً )  ٩٣( م بحوالي  ٢٠٠٣أي بزيادة عن عام 
القيام بمسح خمسة مواقع زراعية واقعة بالحميرات وتابعـة لوقـف جـامع    ) ٢

  .فيها  سيؤن وتم تحرير مخابرات زراعية
القيام بالنزولات الميدانية لأراضي الأوقاف والتعرف على حدودها بمشـاركة  ) ٣

  .مهندس المكتب والعمل على حل التداخل مع أراضي الغير أذا أتضح ذلك التداخل
القيام بالرد علىالرسائل الصادرة من مصلحة المساحة والسـجل العقـاري   ) ٤

لتأكد من نظار المديريات بعدم وجـود  والخاصة بطلب تسجيل الوثائق وذلك بعد ا
وقف حيث يتم في بعض الحالات النزول من قبلنا مع المهندس للتأكد من ذلـك  
والإطلاع على قوائم الوقف الموجودة بالأرشيف العام وذلك حسـب توجيهـاتكم   

  . رسالة )  ١٧٩( وكان عدد الرسائل المحررة 
للمواطنين التـي صـرفتلهم    )تحلل ( تم العمل على إنهاء عدد خمس طلبات ) ٥

أراضي بناء من قبل الأسكان في أرض الوقف وثم تحرير عقود أراضـي بنـاء   
  .لهم
القيام بتحرير الرسائل الخاصة برخص البناء للأراضـي المصـروفة وذلـك    ) ٦

لمكتب الأشـغال العامـة والطـرق حيـث بلغـت الخطابـات المحـررة حتـى         
  .خطاباً )  ١٢٠( م ما يقارب  ٣١/١٢/٢٠٠٤

بالمكتب وحضور أجتماعاتها مثل لجنـة  المشاركة في أعمال اللجان الخاصة ) ٧
  . التنازلات وغيرها من اللجان 

البدء في متابعة أراضي الوقف والمقامة عليها بعـض مبـاني المؤسسـات    ) ٨
  . الحكومية حيث بدأت المتابعة لمباني التعاونية الأستهلاكية 

الطلبات الخاصة بالمؤسسات والمـواطنين   القيام على فهرسة وترتيب ملفات) ٩
الموجودة بالدائرة والتي لم ينجز العمل بها والخاصة بمديريات سـيؤن وتـريم   

  . ملفاً )  ٥٢٩( وعددها 

  :م  ٢٠٠٤القضايا التي لم تنفذ في خطة عام 
لم يتم العمل على فتح سجلات قيد عقود التأجير بأنواعها وكـذلك سـجلات   ) ١

  . يجارات مراقبة تسديد الإ
لم يتم العمل على متابعة عقود الأنتفاع المصروفة من قبل إدارة الزراعة في ) ٢

  .أراضي الأوقاف 
لم يتم العمل على متابعة تحصيل إيجارات الحكر المستحقة الدفع للأراضـي  ) ٣

  المؤجرة سابقاً 

  ـ:الصعوبات 



  .قلة عدد العاملين بالدائرة مقارنة وحجم العمل بها ) ١
رد على رسائل مصلحة المساحة والسجل العقاري الخاصة بطلب تسـجيل  ال) ٢

الوثائق حيث يتطلب ذلك النزول والتحري على الواقع مما أخذ وقتاً كبيراً علـى  
  . حساب عمل الدائرة 

بعد الأرشيف العام على الدائرة مما يؤدي إلى صـعوبة الرجـوع للملفـات    ) ٣
  . الموجودة بالأرشيف 

  ـ:المقترحات 
زيادة العاملين بالدائرة ودفع مستحقاتهم المالية وفقاً وحجـم العمـل الـذي     )١

  . يقومون به في الدائرة 
  . نقل الأرشيف العام من المكتب القديم إلى المكتب الجديد ) ٢

  ـ:نسبة التنفيذ 
  % ٧٥م في تقديرنا حوالي  ٢٠٠٤نسبة التنفيذ لخطة العام 

  :وقاف الصحية إدارة الوصايا والترب والأ: ثالثاً 

  أبرز القضايا التي نفذت
  م  ٢٠٠٤إعداد الخطة السنوية لعام ) ١
عمل نماذج مختلفة لتسيير العمل فـي إدارة الوصـايا والتـرب والأوقـاف     ) ٢

  الصحية 
إعداد كشوفات بأسماء المساجد التي لها نظارة خاصة بمـديريات الـوادي   ) ٣

  والصحراء 
) ١٤(ا والترب والأوقاف الصحية وعـددها  فتح ملفات جديدة بإدارة الوصاي) ٤

  ملفاً 
)  ٧( فتح سجلات جديدة بإدارة الوصايا والترب والأوقاف الصحية وعددها ) ٥
.  
  .المشاركة في الحصر الميداني لممتلكات الأوقاف بمديرية سيؤن ) ٦
  . إعداد كشف بالمساجد التي لها أوقاف بمديرية سيؤن وتريم ) ٧
  . جد التي لها أوقاف ونظارة خاصة بمديرية سيؤن وتريم إعداد كشف بالمسا) ٨
حضور الأجتماع المشترك بين مكتب الأوقاف والإرشاد بالوادي والصـحراء  ) ٩

  . ومكتب وزارة التربية والتعليم بالوادي والصحراء 
  . م  ٢٠٠٤مهرجان النخيل والسدر لعام المشاركة في لجنة ) ١٠
  .صفحة ) ٦٠(جدها قديماً وحديثاً طباعة معلومات عن تريم ومسا) ١١
  . إعداد مسودة كتاب مساجد تريم قديماً وحديثاً ) ١٢

  
  القضايا التي لم تنفذ من الخطة



عدم الاجتماع بأصحاب النظارات الخاصة بالمديريات سيؤن ـ تريم ـ شبام   ) ١
  . ـ القطن ـ حوره ـ ساه 

  % . ٩٨نسبة التنفيذ للخطة ) ٢

  الصعوبات
الأوقاف الخاصة بالمديريات من الأراضي الزراعيـة وأراضـي    عدم معرفة) ١

  البناء والدكاكين والبيوت وغيرها 
  عدم التمكن من تسجيل ممتلكات الوقف الخاص من السجلات ) ٢
  عدم التمكن من الجلوس مع متولي الوقف بالمديريات ) ٣
  عدم التمكن من الاجتماع بالنظارات الخاصة ) ٤
  رات الزراعية للنظارات الخاصة عدم تسجيل المخاب) ٥
  عدم حصر أوقاف النظارات الخاصة بالمساجد ) ٦
  عدم التمكن من حصر ممتلكات الوقف الذري بالمديريات ) ٧

  المقترحات
  ـ نقترح الاجتماع ما أمكن بالنظارات الخاصة للمساجد بالمديريات 
  ريات ـ حصر الأراضي الزراعية وأراضي البناء للمساجد الخاصة بالمدي
  ـ حصر المخابرات الزراعية الصادرة من نظارة المساجد الخاصة 

  ـ حصر الأوقاف الذرية للأشخاص بالمديريات 

   إدارة المساجد: رابعاً 

  أبرز القضايا التي نفذت
  مسجد )  ١٥( القيام بمخاطبة إدارة الكهرباء لتوصيل التيار لعدد ) ١
  مسجد ) ١٥(لعدد إعتماد المكتب تسديد فواتير الكهرباء ) ٢
  مساجد ويتحمل الأهالي التكاليف ) ٨(إعتماد تراخيص الكهرباء والماء لعدد ) ٣
  موقع بشأن الترميم أو التوسعة للمساجد القديمة ) ١٢(النزول الميداني لعدد ) ٤
  مساجد ) ٤(متابعة ترميم وتوسعة ) ٥
  القيام بالتوفيق في حل بعض النزاعات في المساجد ) ٦
  الأشغال ة بعض الإدارات الأخرى ذات العلاقة ببعض اعمال المساجد كمخاطب) ٧
  .دفع مقترح بشأن مسألة المواقيت لإدارة الوكيل والوزارة ) ٨

  الأعمال التي لم تنفذ
  عدم إكمال عملية حصر جميع المساجد في الوادي القديمة والحديثة 

  :الصعوبات 
  .الرجوع للمكتب  إستمرارية بناء المساجد وأحداث الجمع دون) ١
  عدم وجود مكاتب فروع في بعض المديريات ساه والسوم وثمود ورخيه ) ٢



عدم فصل أوقاف كل مسجد على حدة حتى يصرف مقـدار دخـل المسـجد    ) ٣
  وتغطية حاجاتة 

  :المقترحات 
  أن يعمل المكتب على فصل أوقاف كل مسجد لوحدة ) ١
رفع مـن مكاتـب الفـروع فـي     جدولة عملية الترميم للمساجد بحيث يتم ال) ٢

  المديريات وبجدول وفق خطة سنوية حسب الحاجة والأولوية 
  متابعة إدارة المياه معاملة المساجد وفق شرائح خاصة بها ) ٣

   شؤون الموظفين: خامساً 

  أبرز القضايا التي نفذت
ام تم متابعة الخدمة المدنية والمالية بشأن العلاوة السنوية لموظفي الإدارة لع) ١

  .م  ٢٠٠٤
عاقدين واستكمال إعداد ومتابعة كشوفات المرتبات للموظفين الأساسيين والمت) ٢

  . إجراءاتها
متابعة الحضور والغياب ورفع التقرير الفصلي عن مدى الالتـزام بالـدوام   ) ٣

  .بالإدارة 
  للموظفين مع الخدمة المالية % ٢٠و % ٤٠الزيادة  إجراءاتمتابعة ) ٤
  زات والعلاوات وغيرها ار الإدارية بإعدادهما للإجإصدار الأوام) ٥
  عمر أحمد سالم بازياد مع التأمينات والمعاشات / متابعة إجراءات تقاعد الأخ ) ٦
عملنا على استكمال المعلومات بالملفات الشخصية للموظفين أستعداداً بشأن ) ٧

  .تطبيق نظام البصمه والصورة 
  .ة سيؤن ورفع لكم تقرير عن المكتب النزول على فرع الإدارة بمديري) ٨
  .العمل على الترحيل الشهري لمرتبات الموظفين في سجل مراقبة المرتبات ) ٩

قطـاع  ( إعداد ومتابعة المالية واللجنة المكلفة بشـأن الموازنـة العامـة    ) ١٠
  )الإرشاد 

  . م  ٢٠٠٥للعام الجديد 
مقابلة اللجنة المشكلة من الخدمة والمالية والسلطة المحلية بشـأن رفـع   ) ١١

مستحقات الإدارة وفروعها بمديريات وأعتماد المقترح المقدم لهم بعد المناقشـة  
  . معهم 

متابعة لجنة الموازنة بشأن توحيد وزيادة مستحقات العاملين بالمساجد لعام ) ١٢
  . م وإعداد الكشوفات الخاصة بذلك  ٢٠٠٥

   :إدارة الشؤون المالية : سادساً 

  أبرز القضايا التي نفذت
  . م  ٢٠٠٣رفع الحساب الختامي لعام ) ١



م ومناقشـة مـع جهـات     ٢٠٠٥أنجاز ورفع الموازنـة المقترحـة لعـام    ) ٢
  . الاختصاص بالوادي وصنعاء 

  . عمل بيانات واستمارات وكشوفات وفقاً ومتطلبات العمل ) ٣
هرية لحساب البنك المركزي اليمني فرع سـيؤن لحسـابنا   عمل تسويات الش) ٤

  . الجاري 
وصرف شيكات مستحقية وأثبات ذلـك   ٢٩٦تم عمل استمارة الصرف عدد ) ٥

  .باليومية وسجل الأرتباط وذلك للنفقات الجارية 
ومـن ثـم   ) ٩٥(تم عمل تسوية لإيرادات تريم وسيؤن وشبام والقطن عدد ) ٦

لبنك المركزي اليمني فرع سيؤن اولاً بـأول وأثباتهـا   إيداعه بحسابنا الجاري با
  .بسجل اليومية وسجل الإيرادات 

للوزارة أول أسبوع مـن كـل   ) ٥٧(رفع التقرير الشهري وفقاً ونموذج رقم ) ٧
  .شهر

  م مبلغاً وقدرة ٢٠٠٤خلال عام وقد بلغت الإيرادات : الإيرادات ) ٨
  م مبلغ وقدرة ٢٠٠٣ريال وبزيادة عن عام )  ٣٤.٩٨٥.٣٩٤/  -( 
  ـ:ريال حسب أدناه )  ٦.٧٥٨.٩٣٣/ -( 
  ريال  ٣٤.٩٨٥.٩٥٤/ -م مبلغ وقدرة               ٢٠٠٤إيرادات عام ) أ

  ريال  ٢٨.٢٧٧.٧٨٨/ -م مبلغ وقدرة              ٢٠٠٣إيرادات عام ) ب
  

  ريال  ٠٦.٧٠٧.٦٠٦/ الزيادة                                             
( م مبلغـاً وقـدرة    ٢٠٠٤كما بلغت النفقات الجارية خلال عـام  : النفقات ) ٩

م مبلغ وقدرة  ٢٠٠٣ريال وبزيادة عن ما تم صرفة عام )  ٨٨/٢٦.٤٢٨.٣٠٥
  : ريال حسب التفصيل أدناه )  ٢٨/١.١١٠.٣٤٧( 
  ريال  ٨٨/٢٦.٤٢٨.٣٠٥م مبلغ وقدرة          ٢٠٠٤النفقات الجارية لعام ) أ

  ريال  ٦٠/٢٥.٣١٧.٩٥٨م مبلغ وقدرة         ٢٠٠٣الجارية لعام  النفقات) ب
  

  ريال  ٢٨/١.١١٠.٣٤٧م                ٢٠٠٣الفرق بزيادة عن النفقات لعام 
بلغـت المصـاريف الرأسـمالية مبلـغ وقـدرة      : المصاريف الرأسمالية ) ١٠

  .ريال ) ٠٠/١.٨٦٠.٨١٠(
عـن عـام   % ٦ه تمثل بزيادة م الموضحة أعلا ٢٠٠٤إن النفقات الجارية لعام 

م مع العلم أنه عند أعداد الموازنات المقترحة لكل عام يضاف للنفقـات   ٢٠٠٣
  % . ٢٠لايقل عن  الجارية بما

مما تقدم فأن الفائض العـام مـن واقـع الإيـرادات النفقـات مبلغـاً وقـدرة        
  . ريال عن كافة النفقات لهذا العام ) ١٢/٨.٨٣٠.٣٤٨(

  :ريع والاستثمار إدارة مشا: سابعاً 
مما لا شك فيه أن إدارة المشاريع تعتبر من الإدارات الرئيسية بمكتب الأوقـاف  
والإرشاد بالوادي والتي يناط بها مسألة تنمية أملاك الأوقاف واستثمارها بهدف 



تغطية متطلبات دور العبادة والحفاظ عليها وتطويرها وقد تم وضع خطة سنوية 
وفي ما يلي يمكن إيجاز ما تم إنجازة %) ٨١(بة التنفيذ لهذا العام حيث بلفت نس

  ـ:الآتية والمستقبلية لها والصعوبات التي رافقت سير التنفيذ ووضع المعالجات 

  ـ:الجانب الإداري :  أولا
تم رفد إدارة المشاريع بمهندس مدني وكاتب إلا أن المهندس لم يستمر حيث تم 

وتأجيـل  لأمر الذي أثر على سير عملنـا  نقل وضعة إلى إدارة الأشغال بسيؤن ا
تنفيذ بعض المشاريع ومن بينها بناء الطابق الثاني لعمـارة الأوقـاف بسـاحة    

ومـن حيـث   .. مسجد السيد أحمد ورفع دراسة الطابق الثاني لسوق الأتحـاد  
العلاقة مع الأقسام بالمكتب فأن المشاريع والاستثمار تحظى بعلاقة طيبـة مـع   

  .مكتب جميع الأقسام بال

   ـ:جانب المشاريع الاستثمارية : ثانياً 
لا توجد مشاريع مستقلة لتمويل ذاتي لهذا العام مثل مـا أشـرنا فـي الجانـب     

) ١٠(الإداري إلا أنه تم الأتفاق على بناء مشاريع استثمارية مشتركة بلغ عددها 
ا وكانت نصيب الوقف منه.. سيؤن / في م) ٦(تريم و / مفي ) ٤(مشاريع منها 

أو كامـل  طـابق الأول  ليتراوح مابين ثلث العمارة رأسياً أو ثلثـين الواجهـة ل  
  . الواجهة الأمامية للطابق الأول في المواقع الاستراتيجية 

وفيما يتعلق بالمشاريع الأخرى تم الأتفاق على تنفيذ أستكمال مشـروع مسـجد   
يل أسـتكمال  مليون ريال كما تم تأج) ١.٠٠٠.٠٠٠(عوينه بكلفة إجمالية بلغت 

تسوير مقبرة جوهر بسيؤن وتريس لعدم استكمال النواحي الفنيـة إلـى عـام    
  م  ٢٠٠٥

مساجد ولم نستطيع التعـرف  ) ٨(وفي جانب بناء المساجد فقد تم بناء وتجديد 
وتجدر الإشارة ، على التكاليف الأجمالية بحكم أن التمويل يتم عبر فاعلي الخير 

في بناء المساجد في الوقت الذي توجـد عـدة    إلى أن هناك تزاحم ملفت للنظر
طرق لفعل الخير سوى كان في بناء المدارس أو المستشفيات وغيرها ونقتـرح  

  .توسيع جانب التوعية في هذا المجال 

  الصعوبات
عدم ثبوت مهندس يتبع إدارة المشاريع والاستثمار والذي يصعب تنفيـذ أي  ) ١

  . عمل بدونه 
  . الاستثمارية وضعف المتابعة للجانب القانوني التطاول على الأراضي ) ٢
  ) .شبام(تدخل وتطاول السلطة المحلية على أرض الوقف ) ٣
  . عدم وجود علاقة واضحة مع أوقاف النظارات الخاصة ) ٤
هناك نقص واضح في جانب المواصلات لتغطية النزولات والمتابعات حيـث  ) ٥

ادي وهي خاصة بتحركات مدير توجد سيارة واحدة فقط على مستوى أوقاف الو
المكتب وتتم الاستفادة منها أحياناً والاستفادة من المواصلات الخاصـة أحيانـاً   



أخرى في الحالات الطارئة إلا أن هذا الأمر قد ساعد على عدم تنفيذ الكثير مـن  
  . المهام 

  . وضع أرشيف مكتب الأوقاف غير عملي يفترض التفكير في تصحيحه ) ٦
مة بعض توجيهات إدارة الاستثمار بالوزارة مـع واقـع المكتـب    عدم ملائ) ٧

  . بالوادي وبالذات فيما تعلق بحجز مواقع الاستثمار ورفعها للوزارة 
مشروع منتـزة  ( تعثر تنفيذ بعض المشاريع نتيجة للتدخلات العارضة مثال ) ٨

  ) . أطفال بتريم 
فذة لعـدم ثبـوت أعضـاء    لم يتم استكمال استلام المشاريع الاستثمارية المن) ٩

  . اللجنة ونقص المواصلات 

  :المقترحات 
  . ضرورة رفد إدارة المشاريع والاستثمار بمهندس معماري ) ١
تفعيل الجانب القانوني لمتابعة استلام الأراضي المحكوم بها للوقف ومتابعـة  ) ٢

  . استرجاع الأراضي المغتصبة والمتطاول عليها 
مع متولي أوقاف النظارات الخاصة وفقاً وقـانون   وضع لائحة تنظم العلاقة) ٣

  .الوقف الشرعي 
ضرورة وضع ضوابط واضحة لتنظيم العلاقة مع نظّـار الأوقـاف الخاصـة    ) ٤

  . انطلاقة من قانون الوقف الشرعي الساري في البلاد 
  ) .سيارة ( الإسراع في توفير وسيلة مواصلات ) ٥
في عرقلة عمل الأقسام وتـدمر   نوصي بحسم موضوع الأرشيف لأنه تسبب) ٦

  . المواطنين في المتابعة 
التركيز في البرنامج الإداعي الأسبوعي في إداعة سيؤن على توعية النـاس  ) ٧

لبناء المشاريع الخيرية كالمدارس والمستشفيات بدلاً من تزاحم المسـاجد فـي   
  . مواقع متقاربة 

عادة ترتيب أوضاع أوقـاف  رفع توصية لسلطة المحلية بالوادي للمساعدة لأ) ٨
  . شبام وإستيعادتها والحفاظ عليها 

  .خضوع المواقع الاستثمارية المهمة للمزاد العلن ) ٩

  :الصعوبات بمكتب وزارة الأوقاف والإرشاد بالوادي والصحراء 
  . عدم وجود كادر مؤهل بمكتب الأوقاف والإرشاد بالوادي والصحراء ـ 

  .رشاد ـ عدم وجود إعتمادات كافية للا
  ـ عدم وجود خانات توظيف ـ أغلب الموظفين متعاقدين ـ 

ـ عدم تعاون نظارات المساجد الخاصة بمكتب وزارة الأوقاف والإرشاد بالوادي 
  .والصحراء 

ـ عدم معرفة معلومات كافية عن أعيان الوقف الخـاص والـذري بمـديريات    
  .الوادي والصحراء 
  .لأوقاف والإرشاد بالوادي والصحراء المعماريين بمكتب اـ قلة المهندسين 



  .ـ عدم وجود مدير للإحصاء 
ـ وسائل المواصلات للنزولات الميدانية للمتابعة غير كافية تحتاج إلى سـيارة  

  . أخرى 
  . ـ عدم وجود مراجع في قسم الحسابات بالمكتب على مستوى المحاسب 

ض الوقف في أخذ ـ عدم إستجابة المؤسسات الحكومية التي لها مباني على أر
محكمـة  ( عقود تأجير من مكتب الأوقاف واللإرشاد بالوادي والصـحراء مثـل   

  ) .سيؤن / سيؤن الابتدائية ـ التعاونية الاستهلاكية 
ـ أخذ بعض الدوائر الحكومية أراضي الوقف دون أستكمال إجراءات العقد ودفع 

الغدارة العامة لصحة جمعية النجارين ـ مكتب التربية والتعليم ـ   ( الرسوم مثل 
(  

  المقترحات
نقترح كادر مؤهل بمكتب وزارة الأوقاف والإرشاد بالوادي والصحراء كل  -

الوعظ  –مدير الحسابات  –ما أمكن وخاصة في دائرة الشؤون القانونية 
  .والإرشاد 

  نقترح زيادة اعتمادات إدارة الإرشاد بالمكتب  -
 .للمساجد  نقترح خلق روح التعاون مع النظارات الخاصة -
 .نقترح خانة جديدة لمدير الإحصاء بالمكتب  -
 .نقترح سيارة أحرى للمكتب  -
 .نقترح وجود مراجع بدرجة محاسب في المكتب  -
نقترح من السلطة المحلية التعاونية على إقناع المؤسسات الحكومية التي  -

 .لها مباني على أرض الوقف أجراء جميع الإجراءات كاملة 
لمحلية التعاونية على إقناع الدوائر الحكوميـة التـي   نقترح من السلطة ا -

  .أحدت أرض الأوقاف ولم تستكمل الإجراءات ودفع الرسوم 
  
  

  أسامة أحمد علي                                                 
  مدير عام مكتب الأوقاف والارشاد                                         

    بالوادي والصحراء                                                   


